Zarzadzenie Nr 74/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach
z dnia 14 grudnia 2020 roku
w sprawie wprowadzenia zmian do Zarzadzenia Nr 4/2018
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach
w sprawie Zasad zawierania i monitorowania kontrakiéw socjalnych

w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Kielcach

Na podstawie § 4 ust. 5 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach nadanego Uchwata
Nr XXVII/506/2020 Rady Miasta Kielce z dnia 23 kwietnia 2020 roku w sprawie nadania Statutu
Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Rodzinie w Kielcach (z péZn. zm.) w zwiazku z art. 108 pkt. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U z 2020 roku poz. 1876), Rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 listopada 2010 roku w sprawie wzoru kontraktu socjalnego
(Dz. U. Nr 218, poz. 1439) oraz Zarzadzeniem Nr 73/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Kielcach z dnia 14 grudnia 2020 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Klubu
Integracji Spotecznej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach zarzadzam, co nast¢puje:

§1
W Zalgczniku nr 1 do Zarzagdzenia Nr 4/2018 z dnia 29 stycznia 2018 roku Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach w sprawie wprowadzenia Zasad zawierania i monitorowania
kontrakiéw socjalnych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Kielcach po punkcie 6. dodaje sie punkt
6.1. w brzmieniu:
6.1. Ocena kontraktu socjalnego zawartego z klientem skierowanym do Klubu Integracji Spotecznej
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach
Pracownik socjalny rejonu opiekunczego/dziatu dokonuje oceny kontraktu socjalnego po otrzymaniu
pisemne] informacji o zakonczeniu uczestnictwa klienta w Klubie Integracji Spotecznej.
W ocenie pracownik socjalny wraz z klientem odnosza si¢ do celéw szczegétowych i dzialan
zawigzanych z danym celem, opisujac czy dane dziatania zostaly zrealizowane zgodnie z okreslonymi
limitami czasowymi. Jesli brak jest kontaktu z klientem oceng kontraktu sporzadza si¢ w jednym
egzemplarzu i podpisuje ja tylko pracownik socjalny.

§2
Pozostala cze$¢ Zarzadzenia nie ulega zmianie.

§3
Wykonanie Zarzagdzenia powierza si¢ Kierownikom Rejonéw Opiekunczych, Dzialu ds. Bezdomnosci
i Klubu Integracji Spoteczne;.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

p.c. DY _6".&_&1

mgr Magdalerfa Godciniewicz



