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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.

»Planowanie i dzialanie — integracja spoleczno-zawodowa spolecznosci Kielc”

§1

Postanowienia ogélne

. Przedmiotem niniejszego regulaminu sa warunki uczestnictwa w projekcie

pn. ,, Planowanie i dziatanie — integracja spoleczno-zawodowa spotecznosci Kielc”.

. Projekt jest wspétinansowany przez UE z EFS w ramach RPO WS na lata 2014-2020,

Os Priorytetowa 9 Wlaczenie spoleczne i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.1 Aktywna
integracja zwigkszajaca szanse na zatrudnienie i realizowany na podstawie umowy
o dofinansowanie RPSW.09.01.00-26-0029/18-00 zawartej w dniu 13.06.2019 r.
z Wojewddztwem Swietokrzyskim — Instytucja Zarzadzajacg RPO.

. Beneficjentem Projektu jest gmina Kielce/Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

w Kielcach.

. Beneficjent realizuje Projekt w ramach utworzonego partnerstwa z podmiotami ekonomii

spoteczne;j:
1) Stowarzyszeniem Centrum Wspierania Aktywno$ci Lokalnej CAL, z siedziba
przy ul. Paca 40, 04-386 Warszawa,
2) Stowarzyszeniem Na Rzecz Wsparcia i Rozwoju Z NAMI RAZNIE], z siedziba
przy ul. Pocieszka 5/32, 25-519 Kielce,
3) Stowarzyszeniem Dziatan Twérczych i Rozwoju NAWIGACIA, z siedziba
przy ul. Lazy 33, 25-677 Kielce.

. Biuro Projektu miesci si¢ w Kielcach, w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie, w Dziale

Projektéw Strukturalnych, przy ul. Koftataja 4, pokéj 23, II pietro, tel. 790 288 966 lub
41 307 00 06™.

. Projekt jest skierowany do 210 UP, w tym 160 o0séb zagrozonych ubdstwem

i wykluczeniem spotecznym i 50 oséb z ich otoczenia.

. Wsparcie udzielane UP jest bezptatne.
- Projekt realizowany jest w okresie od dnia 1 maja 2019 r. do dnia 31 pazdziernika 2021 r.

Projekt Gminy Kielce ,.Planowanie i dzialanie — integracja spofeczno-zawodowa spotecznosci Kielc”
wspoéifinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020
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§2

Stownik poje¢ i skrotow

Beneficjent - Gmina Kielce/Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Kielcach

SL 2014 - Centralny System Teleinformatyczny

Departament EFS - Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego realizuje zadania wspoétfinansowane z EFS

EFRR- Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFS - Europejski Fundusz Spoteczny

GS — Grupa Sterujaca,

IZ — role Instytucji Zarzadzajacej RPO WS petni Zarzad Wojewddztwa Swigtokrzyskiego
Komisja Rekrutacyjna - powolana Komisja, ktérej zadaniem jest wybor Uczestnikow
Projektu

MOPR - Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Kielcach, Beneficjent Projektu

OSL - Organizowanie Spolecznoéci Lokalnej

PAL — Program Aktywnosci Lokalnej

POPZ - Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020

Projekt — wdrazany projekt pn. ,,Planowanie i dzialanie — integracja spoleczno-zawodowa
spotecznosci Kielc”

RO — Rejon Opiekunczy

RPO WS - Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014-2020

UE — Unia Europejska

UP - Uczestnik Projektu - osoba zakwalifikowana do otrzymania wsparcia w projekcie

U.P.S — ustawa o pomocy spotecznej

§3
Cel projektu

Gldwnym celem projektu jest zwigkszenie uczestnictwa w zyciu spoleczno - zawodowym

210 UP, w tym 0s6b z niepetnosprawnos$ciami, poprzez:

Projekt Gminy Kielce ,,Planowanie i dziatanie — integracja spoleczno-zawodowa spotecznosei Kielc”
wspélfinansowany ze §rodk6w Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swistokrzyskiego na lata 2014-2020
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1) realizacje Zindywidualizowanych Programéw Rozwoju (ZPR) z wykorzystaniem ustug
aktywnej integracji'. Efektem jest nabycie kompetencji i podniesienie kwalifikacji
zawodowych UP ulatwiajgcych powrdt na rynek pracy;

2) prace socjalng;

3) dzialania edukacyjno-integracyjne w ramach PAL i $rodowiskowe] pracy socjalnej

z wykorzystaniem metody OSL wobec mieszkancow blokéw socjalnych.

§4
Uczestnicy projektu

Projekt skierowany jest do 210 UP (115 K i 95 M) zamieszkalych na terenie gminy Kielce,
w tym:
1) 160 UP (85 K, 75 M) oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym,
w tym:
a) 80UP (43K, 37M) mieszkaficow blokéw socjalnych przy ul. Sciegiennego 270a i
270d, ul. Hutniczej 15, 16, 17, 19a, 19b, 19¢, ul. Skibinskiego 6, 6b, 8, 10a, 14,
ul. Hubalczykow, ul. 1-go Maja (tzw. Stare Jeziorany i Nowe Jeziorany)”;
b) 80 UP (42 K, 38 M) klientéw RO MOPR korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej;

2) 50 UP (30K, 20M) z otoczenia UP?, pozostatych mieszkaficow w/w blokow socjalnych.

' Uslugi aktywnej integracji — moga mie¢ charakter wsparcia indywidualnego (adresowanego do osoby),
rodzinnego (adresowanego do rodziny) oraz srodowiskowego (adresowanego do okreslonego Srodowiska), sa to
ustugi, ktérych celem jest (a) odbudowa i podtrzymanie umiejgtnosci uczestniczenia w zyciu spolecznosci
lokalnej i petnienia rél spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu (reintegracja spoteczna) lub (b)
odbudowa i podtrzymanie zdolnoéci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy (reintegracja
zawodowa) lub (c)zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spolecznego.

Do ustig aktywnej integracji naleza ustugi o charakterze (a) spolecznym, ktérych celem jest nabycie,
przywrocenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci spolecznej;
(b) zawodowym, ktorych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany zawodu,
wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane na rynku pracy (poprzez
m.in. udziat w zajeciach w CIS, KIS lub WTZ, kursy i szkolenia zawodowe), pomoc w utrzymaniu zatrudnienia;
(c) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztalcenia, dostosowanie wyksztatcenia do potrzeb
rynku pracy (m.in. edukacja formalna); (d) zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub zlagodzenie
barier zdrowotnych utrudniajacych funkcjonowanie w spoleczefistwie lub powodujacych oddalenie od rynku
pracy.

2 Otoczenie o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spofecznym — to osoby spokrewnione lub
niespokrewnione z osobami zagrozonymi ub6stwem lub wykluczeniem spotecznym, wspélnie zamieszkujace
i gospodarujace, a takze inne osoby z najblizszego Srodowiska 0séb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktérych udziat w projekcie jest niezbedny dla skutecznego wsparcia 0s6b zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym. Do ww. otoczenia moga naleze¢ m.in. osoby sprawujgce rodzinng piecze
zastepcza lub kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy zastgpczej, osoby prowadzace rodzinne domy dziecka
i dyrektorzy p lacowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

Projekt Gminy Kielce ,,Planowanie i dzialanie — integracja spoteczno-zawodowa spotecznosei Kiele”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020
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§5
Rekrutacja Uczestnikéw Projektu

. Zarekrutacje¢ do projektu odpowiada MOPR.

. Rekrutacja zostanie zapoczatkowana akcjg informacyjno-promocyjna.

Informacje o rekrutacji do projektu bedg umieszczone na stronie internetowej MOPR
i ogélnodostepnych tablicach ogtoszeniowych w jednostkach organizacyjnych MOPR.
Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona przez pracownikéw socjalnych RO i Zespolu
ds. OSL oraz pracownikow innych komérek organizacyjnych MOPR.

. Rekrutacja wéréd mieszkancow blokow socjalnych - 80 UP (43K, 37M) wykluczonych

spotecznie oraz 50 UP (30K, 20M) z ich otoczenia bgdzie mie¢ charakter ciagly.

80 UP (53 K, 47 M, w tym 4 UP po opuszczeniu pieczy zastgpczej kontynuujacych
nauke)- wsréd korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej i kierowanych do
aktywizacji spoteczno-zawodowe;j - bgdzie prowadzona w 3 naborach:

I nab6r — 1 maja -15 lipca 2019 r. — rekrutacja 25 UP (13 K, 12 M);

IT nabér — wrzesien 2019 r. - rekrutacja 28 UP (19 K, 9 M);

III nabor — luty 2020 r. — rekrutacja 27 UP (17 K, 10 M);

. Zostanie powolana Komisja Rekrutacyjna, ktéra dokona weryfikacji dokumentow

rekrutacyjnych pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

. Rekrutacja UP bedzie uwzgledniaé zasade rownych szans poprzez zapewnienie rownego

dostgpu do udzialu w projekcie wszystkim osobom zainteresowanym bez wzgledu

na ple¢, wiek, pochodzenie, niepelnosprawnos¢ i inne czynniki dyskryminujgce.

. Komisja Rekrutacyjna dokona wyboru UP stosujgc nast¢pujace kryteria:

ETAP I - SPELNIENIE KRYTERIOW OBLIGATORYINYCH/FORMALNYCH:
1) Wiek - minimum 18 r. z.;
2) Adres zamieszkania - terenie gminy Kielce zgodnie z KC,
3) Osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem sf:olecznym, w tym:
a) osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen z pomocy spolecznej
lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem, speiniajace co najmniej jedng

z przestanek art.7 u.p.s’;

3 art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U.2018.1508 z péin. zm,) Pomocy spotecznej
udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu: (1) ubbstwa; (2) sieroctwa; (3) bezdomnosci;

Projekt Gminy Kielce ,,Planowanie i dziatanie — integracja spoleczno-zawodowa spotecznogei Kielc”

wspolfinansowany ze srodk6éw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020
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b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu socjalnym?;

c) osoby przebywajace w pieczy zastepcze] lub opuszczajace piecze zastepcza
oraz rodziny przezywajgce trudnosci w pelnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawezych®;

d) osobyz niepehosprawnbs’ciaf;

e€) osoby z zaburzeniami psychicznymi’;

f) osoby niesamodzielne®;

g) czlonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad osoba
z niepelnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu
na konieczno$¢ sprawowania opieki nad osobg z niepetnosprawnoscia;

h) osoby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem z dostepu do mieszkan;

i) osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci objete dozorem elektronicznym;

(4) bezrobocia; (5) niepelnosprawnosci; (6) dlugotrwalej lub cigzkiej choroby; (7) przemocy w rodzinie;
(7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi; (8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnodci:
(9) bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza
w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych; (11) trudnosci w integracji cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrong uzupelniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone
w zwiazku z okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
0 cudzoziemcach; (12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu kamego; (13) alkoholizmu
lub narkomanii; (14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; (15) kleski zywiolowej lub ekologicznej.
Y art. 1 ust. 2 ustawa z dnia 13 czerwea 2003 r. o zatrudnieniu socjalmym (Dz.U.2019.217 z pézn. zm.) Przepisy
ustawy stosuje si¢ w szczegélnosci do: (1) bezdomnych realizujacych indywidualny program wychodzenia
z bezdomnosci, w rozumieniu przepisow o pomocy spolecznej, (2) uzaleznionych od alkoholu,
(3) uzaleznionych od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych, (4) chorych psychicznie, w rozumieniu
przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego, (5) dlugotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepiséw o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, (6) zwalnianych z zaktadéw karnych, majacych trudnosci w integracji
ze srodowiskiem, w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej, (7) uchodZeow realizujacych indywidualny
program integracji, w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej, (8) 0sob niepelosprawnych, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelosprawnych, ktérzy podlegaja
wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacje zyciowa nie sa w stanie wilasnym staraniem zaspokoi¢
swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajduja si¢ w sytuacji powodujacej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej
lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spofecznym irodzinnym.
3 Ustawa z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U.2019.1111 z péizn.
zm.)
® Ustawa z dnia 27 sierpnial997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U.2018.511 z péin. zm.) niepelosprawno$é - oznacza to trwalg lub okresowg
niezdolno$¢ do wypetniania 16l spolecznych z powodu statego lub dlugotrwalego naruszenia sprawnosci
organizmu, w szczeg6lnosci powodujaca niezdono$é do pracy
T art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.2018.1878 z poéin. zm.)
definicja osoby z zaburzeniami psychicznymi, odnosi si¢ to do osoby: (a) chorej psychicznie (wykazujacej
zaburzenia psychotyczne), (b) upo$ledzonej umystowo, (c) wykazujgcej inne zaklécenia czynnosci
psychicznych, ktére zgodnie ze stanem wiedzy medycznej zaliczane sg do zaburzen psychicznych, a osoba ta
wymaga sSwiadczen zdrowotnych lub innych form pomocy i opieki niezbednych do zycia w $rodowisku
rodzinnym lub spotecznym;
& osoba, kt6ra ze wzgledu na stan zdrowia lub niepeosprawnos$¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku
z niemoznoscia samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego
Projekt Gminy Kielce ,,Planowanie i dziatanie — integracja spoteczno-zawodowa spotecznosci Kielc”
wspdHfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020
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4) Brak tego samego typu wsparcia w innych projektach wspéifinansowanych
ze $rodkéw EFS w momencie przestgpienia do Projektu.

5) Osoby spelniajgce kryteria obligatoryjne/formalne zostaja zakwalifikowane do II etapu
rekrutacji.

ETAP II - KRYTERIA FAKULTATYWNE/ PREMIUJACE:

6) Osoba doswiadczajaca wielokrotnego wykluczenia spolecznego - 10 pkt?;

7) Osoba ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci - 10 pkt;

8) Osoba z niepelnosprawno$cia sprzezona, z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoba
z niepelnosprawnoscig intelektualng i cato§ciowymi zaburzeniami rozwojowymi — 10
pkt;

9) Osoba korzystajgca z PO PZ — 10 pkt;

10) Zamieszkiwanie na obszarze poddanym rewitalizacji'® — 10 pkt.

Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny spetnienia kryteriow formalnych na karcie oceny

formalnej — zalgcznik nr 2 cze$é I oraz przyznaje punkty za spelnienie kryteriow

fakultatywnych na karcie oceny merytoryczne]j — zalgcznik nr 2 czes¢ 1.

W przypadku jednakowej liczby punktéw pierwszenstwo do uczestnictwa bgdg mialy

osoby posiadajgce najnizsze wyksztalcenie, brak kwalifikacji zawodowych

lub potwierdzonych umiejetnosci zawodowych.

Komisja Rekrutacyjna sporzadzi trzy listy UP, pierwsza UP - mieszkaficow blokow

socjalnych, drugg UP - korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej, trzecig - liste

rezerwowg UP.

Przekazanie wypelnionego formularza rekrutacyjnego - zalgcznik nr I nie jest

réwnoznaczne z zakwalifikowaniem si¢ do udziatu w projekeie.

O zakwalifikowaniu do udzialu w projekcie UP zostang poinformowani pisemnie

przez pracownika Biura Projektu/pracownikéw socjalnych RO/Zespotu ds. OSL.

Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie podpisujg deklaracj¢ uczestnictwa
i otrzymujg status UP.
Za moment przystagpienia UP do projektu przyjmuje si¢ dzien udzialu

w pierwszej formie wsparcia.

? wykluczenie z powodu wigcej niz jednej z przestanek wymienionych w § 5, ust. 7, pkt. 3
19 hitp:/fwww.bip. kielce.eu/documents/1036567/2805087/Aktualizacja+LPR.pdf's. 57-72

Projekt Gminy Kielce ,,Planowanie i dzialanie — integracja spoteczno-zawodowa spotecznosci Kielc”

wspolfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020
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§6

Zakres wsparcia

W ramach projektu oferowane beda nastgpujace formy wsparcia (3 708 h):
1) Integracja spoteczna w ramach PAL z wykorzystaniem modelu OSL, m.in.:

a) diagnoza potrzeb i zasobow indywidualnych spotecznosci z blokéw socjalnych;

b) wsparcie grupowe/indywidualne trenera-eksperta ds. animacji spolecznej, coacha-
mentora grup i spolecznosci lokalnych, trenera ds. kampanii edukacyjno-
informacyjnej, trenera ds. partnerstw m.in. w zakresie budowania partnerstw
lokalnych, organizacji wydarzen sasiedzkich - dzien sgsiada, sasiedzka gwiazdka,
konkurs inicjatyw sgsiedzkich, integracyjne pikniki i ogniska, zagospodarowanie
przestrzeni wokoét blokéw socjalnych, zajecia dla rodzin, warsztaty artystyczne;

c) wsparcie w formie pracy socjalnej i sSrodowiskowej pracy socjalne;j;

2) Aktywizacja spoteczno-edukacyjna (632 h): m.in.

a) wsparcie w rozwoju kompetencji spotecznych;

b) udzial w warsztatach Akademii Kompetencji Spotecznych dla liderow
spolecznosci lokalnych w zakresie pobudzenia kreatywnosci 1 wzrostu samooceny;

c) poradnictwo psychospoleczne w zakresie budowania relacji w grupie i rodzinie,
nabywania umiej¢tnosci poznawania 1 wykorzystywania zasobow srodowiska
lokalnego,

d) realizacja wydarzen solidarnosciowych w ramach grup sgsiedzkich;

€) udzial w wizytach studyjnych w ramach wymiany doswiadczen z innymi
spoleczno$ciami lokalnymi z Warszawy i Katowic;

3) Aktywizacja spoteczno-zawodowa (69 256 h):

a) diagnoza potrzeb UP pod katem wiasciwego przygotowania do aktywizacji
zawodowej;

b) indywidualne spotkania z doradca zawodowym majace na celu zbadanie
potencjalu  zawodowego w  kontekscie wyksztatcenia oraz kwalifikacji
zawodowych;

c¢) konsultacje ze specjalistami np. psychologiem, prawnikiem, psychoterapeuta,
asesorem komorniczym,;

d) szkolenia i kursy zawodowe podnoszace kompetencje i kwalifikacje zawodowe—

wg indywidualnych potrzeb UP na podstawie diagnozy doradcy zawodowego;
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e) wsparcie opiekuna osoby zaleznej na czas odbywania szkolen/stazy przez UP
bedacych opiekunami oséb zaleznych;

f) wsparcie trenerow aktywnosci poprzez motywowanie, wspieranie i monitorowanie
postepoéw UP;

g) wsparcie specjalisty ds. stazy — indywidualne konsultacje z UP i pracodawcami,
pomoc w uzyskaniu stazu;

h) wsparcie zdrowotne — wykonanie badan zdrowotnych;

1) staze zawodowe - 3 i 6 miesieczne.

§7

Rezygnacja z udzialu w projekcie

Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach, ktére
moga wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie
mogg by¢ znane UP w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

UP, ktory zostal zakwalifikowany, moze zrezygnowaé z udzialu w projekcie przed
rozpoczeciem zajec¢, informujae o tym pracownika Biura Projektu nie pdzniej niz na trzy
dni przed rozpoczeciem pierwszej formy wsparcia.

W przypadku rezygnacji UP z udzialu w projekcie po rozpoczgciu zajec, osoby znajdujace
si¢ na liscie rezerwowej otrzymajg propozycj¢ przystgpienia do uczestnictwa w projekcie.

Wymaga to zgody dyrektora MOPR.

. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skre§lenia UP z listy uczestnikow

projektu w szczegdlnie razacych przypadkach naruszenia niniejszego Regulaminu,
np. opuszczania zaje¢ bez wymaganego usprawiedliwienia, przychodzenia na zajgcia pod
wplywem substancji psychoaktywnych.

Decyzje o skre$leniu z listy UP projektu podejmuje dyrektor MOPR na wniosek
Kierownika Dziatu Projektéw Strukturalnych.

W sytuacjach, ktorych mowa w ust. 4 Beneficjent od UP moze zada¢ zwrotu kosztow,

w szczegoOlnosci poniesionych na organizacje kursow i szkolen

§8

Prawa i obowigzki Uczestnika Projektu
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UP ma prawo do:

1) udziatu w bezplatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie;

2) wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby
projektu;

3) zglaszania w Biurze Projektu uwag i zastrzezen w formie pisemnej dotyczacych
realizacji projektu, badZ jego udziatu w projekcie, ktore bgda rozpatrywane przez GS;

4) otrzymania za$wiadczenia albo innego dokumentu poswiadczajacego ukorczenie
zajeC/szkolen/stazy.

UP jest zobowiazany do:

1) wypehienia Deklaracji uczestnictwa oraz innych dokumentéw niezbednych
do realizacji projektu, bedacych podstawa do tworzenia bazy w SL 2014;

2) poddania si¢ badaniom ankietowym w celu monitoringu i ewaluacji projektu w czasie
jego trwania oraz po zakonczeniu;

3) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach zgodnie
z otrzymanym harmonogramem oraz akceptacji termindw i miejsc spotkan;

4) potwierdzenia uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez
kazdorazowe ztozenie podpisu na liScie obecnosci;

5) niezwlocznego poinformowania o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.
W takiej sytuacji UP ma obowigzek zlozy¢ w Biurze Projektu pisemne oswiadczenie
o rezygnacji i jej przyczynach.

§9

Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy
Kodeksu Cywilnego, przepisy prawa Wspdlnot Europejskich dotyczace funduszy
strukturalnych oraz przepisy prawa krajowego dotyczace RPO WS 2014-2020.

. Regulamin dostgpny jest na stronie internetowej MOPR, w Biurze Projektu, Rejonach

Opiekunczych MOPR.

Ostateczna interpretacja zapiséw Regulaminu w oparciu o stosowne dokumenty

programowe dotyczace wdrazania RPOWS 2014-2020 nalezy do GS.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do nanoszenia zmian w Regulaminie, o ktérych UP

zostang niezwlocznie poinformowani.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja formy pisemnej pod rygorem jego niewaznosci.
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6. Niniejszy regulamin wchodzi w Zycie z moca obowiazywania od dnia 1.05.2019 r.
W czasie trwania projektu.
7. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie rozwiazania

umowy o dofinansowanie z Instytucjg Zarzadzajaca.

Zalaczniki:

1. Zatacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie — Formularz
rekrutacyjny.

2. Zalgeznik nr 1.1 do Formularza rekrutacyjnego — O$wiadczenie uczestnika projektu.

3. Zalgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie — Karta
kwalifikujaca do udziatu w projekcie .

4. Zalgcznik nr 2.1 do Karty kwalifikacyjnej do udziatu w projekcie — deklaracja
bezstronnosci cztonka Komisji Rekrutacyjnej.

5. Zalgcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie — Weryﬁkacja
danych klientéw MOPR na potrzeby weryfikacji.

6. Zalacznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie — Deklaracja
Uczestnika Projektu.

7. Zalgcznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie — Wzor
zaswiadczenia ZUS potwierdzajace status osoby bezrobotnej/biernej zawodowo.

8. Zalgcznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie — Wniosek do

ZUS o wydanie zaswiadczenia z konta osoby ubezpieczonej (US-7).
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