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Załącznik nr 1  

do Zarządzenia nr 21/2024  Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie  

w Kielcach z dnia 19.02.2024 r.  

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

SAB + Skuteczna Aktywizacja Bezdomnych 

 

 

§ 1. 

Informacje ogólne 

1. Przedmiotem niniejszego regulaminu są zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

„SAB+  Skuteczna Aktywizacja Bezdomnych”. 

2. Projekt „SAB+ Skuteczna Aktywizacja Bezdomnych” jest współfinansowany przez Unię 

Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu 

regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027 Priorytet 9. Usługi 

społeczne i zdrowotne, Działanie 09.05 Wsparcie rodzin oraz pieczy zastępczej – zwany 

dalej „projekt”. 

3. Beneficjentem projektu jest Gmina Kielce/Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie, 25-544  

Kielce, ul. Studzienna 2 – zwanym dalej „MOPR”. 

4. MOPR realizuje projekt w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Edukacja przez Internet,  

25-663 Kielce, ul. Karola Olszewskiego 6, zwanym dalej „Partner”.  

5. Biuro Projektu mieści się w Kielcach w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie, w Dziale 

Projektów przy ul. Kołłątaja 4, pokój nr 6, tel. 790-288-630. 

6. Projekt realizowany jest w okresie od 1 lutego 2024 r. do 31 lipca 2026 r.  

7. Strona internetowa projektu: www.mopr.kielce.pl, zakładka projekty/projekty finansowane 

z Unii Europejskiej   

8. Obszar realizacji projektu - województwo świętokrzyskie, Gmina Kielce. 

9. Projekt jest skierowany do 105 uczestników projektu, dalej „UP” w tym: 70 osób 

wykluczonych społecznie będących w kryzysie bezdomności oraz 35 UP pracowników 

MOPR.   

10. Wsparcie udzielane uczestnikom  projektu jest bezpłatne. 

11. Regulamin rekrutacji i wzory dokumentów rekrutacyjnych podane będą do publicznej 

wiadomości na stronie internetowej projektu co najmniej na 7 dni kalendarzowych przed 

dniem rozpoczęcia rekrutacji.  

 

§ 2. 

Słownik pojęć i skrótów 

1) Beneficjent - Gmina Kielce/Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Kielcach realizujący 

projekt pn. „SAB+  Skuteczna Aktywizacja Bezdomnych”  o nr FESW.09.05-IZ.00-

0058/23.   

2) EFS+  Europejski Fundusz Społeczny Plus 

3) FE PŻ -  Program Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027, program 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oferujący 

pomoc żywnościową w formie paczek lub posiłków dla osób najbardziej potrzebujących, a 

także możliwość udziału w tzw. działaniach towarzyszących 

4) Komisja Rekrutacyjna - powołana Zarządzeniem dyrektora MOPR nr 22/2024 z dnia 

19.02.2024 r Komisja Rekrutacyjna, której zadaniem jest wybór UP 

5) MOPR – Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Kielcach 
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6) Niepełnosprawność - oznacza to trwałą lub okresową niezdolność do wypełniania ról 

społecznych z powodu stałego lub długotrwałego naruszenia sprawności organizmu,  

w szczególności powodującą niezdolność do pracy, zgodnie z art. 2, ust.10 ustawy z dnia 

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz.U.2024.44 t.j.) 

7) Osoba bezdomna – osoba niezamieszkująca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu 

przepisów o ochronie praw lokatorów i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowana 

na pobyt stały, w rozumieniu przepisów o ewidencji ludności, a także osoba 

niezamieszkująca w lokalu mieszkalnym i zameldowana na pobyt stały w lokalu, w którym 

nie ma możliwości zamieszkania” według art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 12.03.2004 r. o pomocy 

społecznej oraz znajdującą się w sytuacjach określonych w Europejskiej Typologii 

Bezdomności i Wykluczenia Mieszkaniowego ETHOS w kategoriach operacyjnych: bez 

dachu nad głową, bez mieszkania, w niebezpiecznym mieszkaniu, w nieodpowiednim 

mieszkaniu 

8) Osoba zagrożona bezdomnością - osoba znajdująca się w sytuacji wykluczenia 

mieszkaniowego zgonie z typologią ETHOS, osoba bezpośrednio zagrożona eksmisją lub 

utratą mieszkania, a także osoba wcześniej doświadczająca bezdomności, zamieszkująca 

mieszkanie i potrzebująca wsparcia w utrzymaniu mieszkania.  

9) Osoba doświadczająca wielokrotnego wykluczenia społecznego, tj. wykluczenie z 

powodu więcej niż jednej z przesłanek z art. 7 u.p.s. kwalifikujących do udziela pomocy 

osobom i rodzinom w szczególności z powodu: (1) ubóstwa; (2) sieroctwa; (3) 

bezdomności; (4) bezrobocia; (5) niepełnosprawności; (6) długotrwałej lub ciężkiej 

choroby; (7) przemocy w rodzinie; (7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi; (8) potrzeby 

ochrony macierzyństwa lub wielodzietności; (9) bezradności w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach 

niepełnych lub wielodzietnych; (11) trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali 

w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę uzupełniającą lub zezwolenie na 

pobyt czasowy udzielone w związku z okolicznością, o której mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 

lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach; (12) trudności w 

przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego; (13) alkoholizmu lub 

narkomanii; (14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; (15) klęski żywiołowej lub 

ekologicznej. 

10) Otoczenie uczestnika projektu  - osoby w kryzysie bezdomności lub dotknięte 

wykluczeniem z dostępu do mieszkań, spokrewnione lub niespokrewnione z UP, osoby  

z najbliższego środowiska UP, których udział w projekcie jest niezbędny dla skutecznego 

wsparcia UP 

11) Partner – Stowarzyszenie Edukacja przez Internet 

12) Pełnomocnik – dyrektor MOPR działający w imieniu i na rzecz Gminy Kielce na podstawie 

pełnomocnictwa Prezydenta Miasta Kielce nr OK-I.0052.3.11.2024 z dnia 15.02.2024 r.  

13) Projekt - wdrażany projekt pn. „SAB+ Skuteczna Aktywizacja Bezdomnych” 

14) UE – Unia Europejska 

15) u.p.s. – ustawa z dnia 12.03.2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2023 r., poz. 901, t.j. z.e 

zm.), 

16) UP - uczestnik projektu -  osoba zakwalifikowana do otrzymania wsparcia w projekcie   

 

§ 3. 

Cel projektu 

Głównym celem projektu jest integracja i aktywizacja społeczna oraz wsparcie mieszkaniowe 

dla 70 osób w kryzysie bezdomności, dotkniętych wykluczeniem z dostępu do mieszkań, 

zagrożonych bezdomnością, przebywających na terenie Gminy Kielce oraz podniesienie 

https://sip.lex.pl/#/act/16798906/3473894
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kompetencji 35 pracowników MOPR działających na rzecz osób bezdomnych/ zagrożonych 

bezdomnością. 

§ 4. 

Uczestnicy projektu 

Projekt jest skierowany do 105 uczestników projektu (38K,67M), przebywających, 

zamieszkałych, uczących się, pracujących według Kodeksu Cywilnego na terenie Gminy 

Kielce w tym: 

1) 55 (6K,49M) osób w kryzysie bezdomności/zagrożonych bezdomnością/wykluczonych  

z dostępu do mieszkań, dotkniętych ubóstwem i wykluczeniem społecznym,  

z niepełnosprawnościami, dyskryminowanych, korzystających z pomocy społecznej  

w tym: 

a) 10 UP objętych wsparciem Działu ds. Bezdomności MOPR, 

b) 15 UP  objętych wsparciem Ośrodka Interwencyjno-Terapeutycznego MOPR, 

c) 15 UP objętych usługą streetworkingu w MOPR,  

d) 15 UP objętych wsparciem Rejonów Opiekuńczych MOPR, zagrożonych eksmisją 

2) 15 (2K,13M) osób z otoczenia UP 

3) 35 osób (30K,5M) pracowników MOPR, zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, 

pracujących na rzecz osób wykluczonych społecznie, w tym osób 

bezdomnych/zagrożonych bezdomnością. 

 

§ 5. 

Rekrutacja uczestników projektu 

1. Rekrutacja do projektu prowadzona jest  w sposób ciągły od 01.03.2024 r. do 31.12.2024 r.  

2. Zakłada się zrekrutowanie 105 uczestników projektu, którzy otrzymali największą liczbę 

punktów w procesie rekrutacji oraz utworzenie listy rezerwowej.  

3. Rekrutacja do projektu będzie prowadzona z zachowaniem zasad równości szans kobiet  

i mężczyzn oraz równości szans i niedyskryminacji w tym dostępności dla osób  

z niepełnosprawnościami.  

4. Przekazanie wypełnionego formularza rekrutacyjnego nie jest równoznaczne  

z zakwalifikowaniem się do udziału w projekcie. 

5. Rekrutacja zostanie zapoczątkowana akcją informacyjno-promocyjną prowadzoną na 

stronach internetowych MOPR i Partnera.  

6. Dokumenty rekrutacyjne dostępne są na stronie internetowej projektu oraz w MOPR: 

Biurze Projektu, Dziale ds. Bezdomności, Ośrodku Interwencyjno-Terapeutycznym, 

Rejonach Opiekuńczych. 

7. Rekrutację w formie bezpośredniego kontaktu z potencjalnymi uczestnikami projektu – 

klientami pomocy społecznej - będą prowadzić pracownicy: 

a) Działu ds. Bezdomności, w środowisku osób bezdomnych zamieszkujących  

w schroniskach i korzystających ze wsparcia Działu, 

b) Ośrodka Interwencyjno-Terapeutycznego, w środowisku osób bezdomnych  

zamieszkujących w noclegowniach, ogrzewalniach, mieszkaniach treningowych,  

c) Rejonów Opiekuńczych, w środowisku osób zagrożonych bezdomnością z tytułu 

eksmisji, wymeldowania, zadłużenia, 

d) streetworkerzy w środowisku osób bezdomnych przebywających w przestrzeniach 

niemieszkalnych - np. klatki schodowe, altanki, ogródki działkowe, dworce. 

8. Dokumenty rekrutacyjne będą wolne od treści dyskryminacyjnych. 

9. Osoby bezdomne/zagrożone bezdomnością zainteresowane udziałem w projekcie 

wypełniają Formularz rekrutacyjny dla osób bezdomnych/zagrożonych bezdomnością 

stanowiących załącznik nr 1A do niniejszego regulaminu.  
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10. Pracownicy MOPR zainteresowani udziałem w projekcie wypełniają Formularz 

rekrutacyjny dla pracowników MOPR  stanowiący załącznik nr 1B do niniejszego 

regulaminu.  

11. Osoby ze szczególnymi potrzebami ze względu na niepełnosprawność zgłaszają potrzebę 

wsparcia wypełniając Ankietę potrzeb/usprawnień dla osób z niepełnosprawnościami 

stanowiącą załącznik nr 3 do niniejszego regulaminu rekrutacji i uczestnictwa.  

12. MOPR osobom z niepełnosprawnościami, osobom należącym do mniejszości narodowej 

lub etnicznej (w tym Romom, migrantom lub osobom obcego pochodzenia) zapewnia 

możliwości skorzystania z tłumacza j. migowego, tłumacza j. obcego, asystenta ON, 

specjalistycznego transportu dla ON do miejsc wsparcia i biura projektu.  

13. W obiektach, w których występują bariery architektoniczne zostaną stworzone miejsca 

obsługi ON lub pracownik MOPR dostarczy dokumenty rekrutacyjne do miejsca 

pobytu/zamieszkania ON.  

14. Osoby zainteresowane udziałem w projekcie składają formularze rekrutacyjne w MOPR  

w Biurze Projektu, ul. Kołłątaja 4 w Kielcach, tel. 790-288-630.  

15. O zakwalifikowaniu do udziału w projekcie pracownicy MOPR zostaną poinformowani 

przez pracownika Biura Projektu,  osoby bezdomne/zagrożone bezdomnością przez 

pracownika Biura Projektu za pośrednictwem pracowników socjalnych, streetworkerów.  

16. Za moment przystąpienia UP do projektu przyjmuje się dzień udziału w pierwszej formie 

wsparcia. 

§ 6. 

Zadania Komisji Rekrutacyjnej  

1. Powołana przez Dyrektora MOPR Komisja Rekrutacyjna, dokona oceny złożonych 

dokumentów rekrutacyjnych pod względem formalnym  i merytorycznym.  

2. Wszystkie działania prowadzone przez Komisje Rekrutacyjną bazować będą na założeniach 

języka równościowego z uwzględnieniem zasady równości szans poprzez zapewnienie 

dostępu do udziału w projekcie wszystkim zainteresowanym bez względu na płeć, wiek, 

pochodzenie, niepełnosprawność i inne czynniki dyskryminujące. 

3. Komisja Rekrutacyjna obraduje nie częściej niż raz w miesiącu.  

4. W skład Komisji Rekrutacyjnej wchodzi 7 pracowników MOPR w tym Przewodnicząca, 

Zastępca Przewodniczącej, Sekretarz i 4 Członków oceniających.  

5. W posiedzeniach Komisji możliwy jest udział Partnera w roli obserwatora.  

6.  Przewodnicząca/Zastępca Przewodniczącej odpowiedzialna jest za nadzór nad pracami  

Komisji i weryfikację ocenionych formularzy.  

7. Sekretarz odpowiedzialny jest za przygotowanie dokumentów rekrutacyjnych na 

posiedzenia Komisji, sporządzanie protokołów z posiedzeń Komisji, wnioskowania do 

Przewodniczącej o wyznaczenie terminu posiedzeń Komisji.  

8. Członkowie Komisji odpowiedzialni są za ocenę formularzy rekrutacyjnych pod względem 

formalnym i merytorycznym.  

9. Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny spełnienia kryteriów formalnych i merytorycznych  

na podstawie Karty kwalifikującej do udziału w projekcie  osób bezdomnych/zagrożonych 

bezdomnością stanowiącej załącznik nr 2A do niniejszego regulaminu.  

10. Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny spełnienia kryteriów formalnych i merytorycznych  

na podstawie Karty kwalifikującej do udziału w projekcie dla pracowników MOPR  

załącznik nr 2B do niniejszego regulaminu. 

11. Członkowie Komisji przed rozpoczęciem oceny formularzy rekrutacyjnych zobowiązani są 

do popisania Deklaracji bezstronności i poufności załącznik nr 6.  

12. Komisja Rekrutacyjna dokona wyboru UP stosując kryteria kwalifikowalności uczestników 

projektu określone w § 7 niniejszego regulaminu.  
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§ 7. 

Kryteria kwalifikowalności uczestników projektu 

1. Uczestnikiem projektu może być osoba, która na dzień złożenia formularza rekrutacyjnego 

spełnia łącznie kryteria określone w niniejszym § dla uczestników projektu osób 

bezdomnych/zagrożonych bezdomnością i pracowników MOPR.  

2. Kryteria formalne dla osób bezdomnych/zagrożonych bezdomnością:  

a) ukończony 18 r.ż., 

b) posiadanie statusu osoby bezdomnej/zagrożonej bezdomnością, 

c) osoba przebywająca, zamieszkała, ucząca się, pracująca na terenie Gminy Kielce  

z zamiarem stałego pobytu, w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, 

d) brak uczestnictwa w tym samym typie wsparcia w innych projektach 

współfinansowanych ze środków EFS+ i wdrażanych w okresie realizacji projektu. 

2.1. Kryteria premiujące dla osób bezdomnych/zagrożonych bezdomnością: 

a) doświadczanie wielokrotnego wykluczenia społecznego, tj. wykluczenie z powodu 

więcej niż jednej z przesłanek z art. 7 u.p.s. - 30 pkt., 

b) opuszczenie placówki penitencjarnej w ciągu ostatnich 12 miesięcy - 10 pkt.,  

c) stopień niepełnosprawności: znaczny - 15 pkt., umiarkowany - 10 pkt., 

d) osoba z niepełnosprawnością sprzężoną, z zaburzeniami psychicznymi, 

niepełnosprawnością intelektualną i całościowymi zaburzeniami rozwojowymi –  

10 pkt.,  

e) opuszczenie całodobowej placówki opieki instytucjonalnej – 5 pkt., 

f) korzystanie z programu FE PŻ - 5 pkt.,  

g) zamieszkiwanie na obszarach poddanych rewitalizacji -  3 pkt. (obszary wskazane 

w Programie Rewitalizacji Miasta Kielce na lata 2023-2030),  

h) wykluczenie komunikacyjnie - 3 pkt. (z powodu trudności w korzystaniu  

z transportu publicznego). 

3. Możliwa do uzyskania maksymalna punktacja wynosi 81 punktów.  

4. W przypadku jednakowej liczby punktów pierwszeństwo w zakwalifikowaniu się do 

uczestnictwa w projekcie będą miały osoby ze znacznym stopniem niepełnosprawności  

i  wychowujący małoletnie dzieci oraz pozostające najkrócej w kryzysie bezdomności.   

5. Kryteria formalne dla pracowników MOPR: 

a) ukończony 18 r.ż. 

b) zatrudnienie w MOPR na podstawie umowy o pracę,  

c) doświadczenie w pracy z osobami wykluczonymi społecznie, w tym w kryzysie 

bezdomności/zagrożonymi bezdomnością,  

d) osoba przebywająca, zamieszkała, ucząca się, pracująca na terenie Gminy Kielce  

z zamiarem stałego pobytu, w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, 

e) brak uczestnictwa w tym samym typie wsparcia w innych projektach 

współfinansowanych ze środków EFS+i wdrażanych w okresie realizacji projektu. 

4.1. Kryteria premiujące dla pracowników MOPR: 

a) stopień niepełnosprawności: znaczny - 15 pkt., umiarkowany - 10 pkt. 

6. Możliwa do uzyskania maksymalna punktacja wynosi 15 punktów.  

7. W przypadku jednakowej liczby punktów pierwszeństwo w zakwalifikowaniu się do 

uczestnictwa w projekcie będą miały osoby ze znacznym stopniem niepełnosprawności  

i  z większym doświadczeniem (lata pracy) w pracy z osobami wykluczonymi społecznie, 

w tym osobami bezdomnymi/zagrożonymi  bezdomnością. 

§ 8. 

Zakres wsparcia 

1. Dla każdego UP zostanie opracowany Indywidualny Program Wsparcia na podstawie 

diagnozy barier, potrzeb i potencjału osobistego i środowiskowego.  
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2. W ramach projektu dla UP – osób bezdomnych/zagrożonych bezdomnością  

oferowane będą m.in. następujące formy wsparcia: 

a) wsparcie mieszkaniowe w mieszkaniach treningowych w tym w modelu „Najpierw 

mieszkanie”  i mieszkaniu wspomaganym dla 13 osób bezdomnych, 

b) treningi umiejętności praktycznych np. utrzymania higieny, czystości, korzystania  

z urządzeń RTV i AGD, kulinarny,  

c) treningi umiejętności społecznych np. finansowy, zarządzania mieszkaniem, spędzania 

czasu wolnego, rozwijania umiejętności integracji ze środowiskiem lokalnym  

i podmiotami życia publicznego, w tym w ramach Akademii Umiejętności,  

d) wsparcie trenerów prowadzących treningi w miejscu zamieszkania osób zagrożonych 

bezdomnością,   

e) wsparcie opiekunów mieszkań treningowych, usługi opiekuńcze i specjalistyczne 

usługi opiekuńcze w mieszkaniu wspomaganym,   

f) praca socjalna prowadzona z wykorzystaniem kontraktu socjalnego, planu pracy 

socjalnej w celu poprawy funkcjonowania osób bezdomnych/zagrożonych 

bezdomnością  w środowisku społecznym,  

g) wsparcie asystenta osoby bezdomnej, np. indywidualne towarzyszenie UP  

w rozwiązywaniu problemów dnia codziennego, motywowanie i dopingowanie do 

działań mających na celu poprawę i zmianę sytuacji socjalno-bytowej, wspieranie do 

zmiany sposobu myślenia, osiągania samodzielności życiowej, zgodnie  

z indywidualnym podejściem.  

h) działania na rzecz społeczności lokalnej, np. prace ogrodnicze w ośrodkach dla os. 

niepełnosprawnych, starszych, opieka nad bezdomnymi zwierzętami, w tym działania 

proekologiczne, 

i) okolicznościowe wydarzenia integracyjno-edukacyjne z elementami 

antydyskryminacyjnymi i proekologicznymi  realizowane przez Partnera,  

j) grupa  wsparcia,  

k) treningi organizowania czasu wolnego (np. zakup biletów wstępu do miejsc kultury i 

rekreacji), 

l) specjalistyczne poradnictwo indywidualne (prawnik, psycholog, psychiatra, terapeuta 

uzależnień, mediator), 

m) usługa streetworkingu na rzecz osób bezdomnych przebywających w przestrzeni 

publicznej, np. długotrwałe działania socjoedukacyjne, budowanie zaufania, więzi  

i relacji społecznych, promocja modelu Najpierw Mieszkanie w celu wprowadzenia 

metody redukowania szkód bezdomności w obszarze bezpieczeństwa mieszkaniowego, 

zdrowienia i stabilności.  

3. W ramach projektu dla UP – pracowników MOPR oferowane będą m.in. następujące 

formy wsparcia: 

a) szkolenie w formie 2-dniowej wizyty studyjnej w celu praktycznego przygotowania 

pracowników do wprowadzenia w Kielcach innowacyjnych programów 

mieszkaniowych służących rozwiązywaniu problemów dla osób bezdomnych  

pozostających w chronicznej bezdomności i zwiększenie ich aktywności w społeczności 

lokalnej oraz poznania metod i narzędzi prowadzenia treningów umiejętności 

społecznych i samodzielności w mieszkaniach, jak również nabycia wiedzy  

i umiejętności praktycznych związanych z uruchomieniem mieszkania dla osób 

bezdomnych  opartego o model Najpierw Mieszkanie, 

b) warsztaty stacjonarne z zakresu Dialogu motywującego w celu podniesienia 

kompetencji pracowników w zakresie doskonalenia umiejętności budowania relacji  

z osobami bezdomnymi, świadomego kierowania procesem wydobywania i rozwijania 

wewnętrznej motywacji do zmiany, 
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c) szkolenie na temat Budowania postaw antydyskryminacyjnych wobec osób 

bezdomnych w celu poznania działania mechanizmów dyskryminacyjnych  

w przestrzeni publicznej, uczenia zachowań tolerancyjnych, akceptacji różnorodności 

światopoglądowej, edukacja w zakresie podstawowych praw człowieka, 

równouprawnienia ze względu na płeć, orientację seksualną, międzykulturowości, 

międzypokoleniowości i dostępności dla osób z niepełnosprawnością.  

 

§ 9. 

Rezygnacja z udziału w projekcie 

1. Rezygnacja z udziału w projekcie możliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach, które 

mogą wynikać z przyczyn natury zdrowotnej lub działania siły wyższej i z zasady nie mogą 

być znane UP w momencie rozpoczęcia udziału w projekcie. 

2. UP, który został zakwalifikowany, może zrezygnować z udziału w projekcie nie później niż 

na trzy dni przed rozpoczęciem pierwszej formy wsparcia, informując o tym pracownika 

Biura Projektu, a jego obowiązkiem jest złożyć w Biurze Projektu pisemne oświadczenie  

o rezygnacji i jej przyczynach.  

3. W przypadku rezygnacji UP z udziału w projekcie, osoba zakwalifikowana znajdująca się 

na liście rezerwowej otrzymuje propozycję przystąpienia do uczestnictwa w projekcie, co 

wymaga zgody Pełnomocnika.   

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreślenia UP z listy uczestników projektu   

w szczególnie rażących przypadkach naruszenia niniejszego Regulaminu, na przykład 

opuszczania zajęć bez wymaganego usprawiedliwienia.  

5. Decyzję o skreśleniu z listy UP projektu podejmuje Pełnomocnik na wniosek kierownika 

Działu Projektów. 

§ 10. 

Prawa i obowiązki Uczestników Projektu 

1. Uczestnik projektu ma prawo do: 

a) udziału w bezpłatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie, 

b) wglądu i modyfikacji swoich danych osobowych udostępnionych na potrzeby 

projektu, 

c) zgłaszania w Biurze Projektu uwag i zastrzeżeń w formie pisemnej dotyczących 

realizacji projektu bądź jego udziału w projekcie,  

d) otrzymania zaświadczenia albo innego dokumentu poświadczającego ukończenie 

zajęć/szkoleń. 

2. Uczestnik projektu jest zobowiązany do:  

a) poddania się badaniom ankietowym w celu monitoringu i ewaluacji projektu w czasie 

jego trwania oraz po zakończeniu; 

b) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach zgodnie  

z otrzymanym harmonogramem oraz akceptacji terminów i miejsc spotkań, 

c) potwierdzenia uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez 

każdorazowe złożenie podpisu na liście obecności. 

 

§11. 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie mają przepisy 

Kodeksu Cywilnego, przepisy prawa Wspólnot Europejskich dotyczące funduszy 

strukturalnych oraz przepisy prawa krajowego dotyczące EFS+. 

2. Regulamin dostępny jest dla zainteresowanych osób na stronie internetowej MOPR  

i Partnera oraz w Biurze Projektu i siedzibie Partnera.   
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3. Ostateczna interpretacja zapisów Regulaminu w oparciu o stosowne dokumenty 

programowe dotyczące wdrażania należy do Pełnomocnika.  

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do nanoszenia zmian w Regulaminie, o których UP 

zostaną niezwłocznie poinformowani. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagają formy 

pisemnej pod rygorem jego nieważności.  

5. Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje w czasie trwania 

projektu. 

6. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie rozwiązania 

umowy o dofinansowanie z Instytucją Zarządzającą. 

 

 

 

Załączniki:  

1. Załącznik Nr 1A Formularz rekrutacyjny dla UP – osób bezdomnych/zagrożonych 

bezdomnością,  

2. Załącznik Nr 1B Formularz rekrutacyjny dla UP – pracowników MOPR,   

3. Załącznik Nr 2A Karta kwalifikująca do udziału w projekcie dla UP - osób bezdomnych/ 

zagrożonych bezdomnością,  

4. Załącznik Nr 2B Karta kwalifikująca do udziału w projekcie dla UP - pracowników 

MOPR,   

5. Załącznik Nr 3 Ankieta potrzeb/usprawnień dla osób z niepełnosprawnościami 

6. Załącznik Nr 4 A Formularz klauzuli informacyjnej 

7. Załącznik Nr 4 B Formularz klauzuli informacyjnej MOPR 

8. Załącznik Nr 5 Deklaracja uczestnictwa w projekcie 

9. Załącznik Nr 6 Deklaracja bezstronności i poufności członka Komisji Rekrutacyjnej 


